Zusammenarbeit mit Learco AG - Moglichkeiten fir Firmen im ersten Arbeitsmarkt [AR
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Learco unterstitzt Unternehmen bei der Integration von Menschen mit IV-Hintergrund. Je nach Situation gibt es unterschiedliche Formen der Zusammenarbeit. coO

Angebote fir IV - Klient:innen

Aufwand durch Partnerbetrieb  Versicherung

Externes Praktikum wahrend der Ausbildung:

Lernende in einer IV-Unterstitzen Ausbildung in einer Institution
(PrA, EBA, EFZ) Einsatzdauer: 2 Wochen oder mehr

Fixe Praxistage wahrend der Ausbildung:

Lernende in einer IV-Unterstitzen Ausbildung in einer Institution
(PrA, EBA, EFZ)

Supported Education:

Lernende in der Praktischen Ausbildung in verschiedenen Berufen
Dauer der Ausbildung: 2 Jahre

Arbeitseinsatz:

Waéhrend einer Integrationsmassnahme (wenn z.B. jemand
aufgrund einer Erkrankung langer vom Beruf weg war und wieder
einsteigen soll)

Dauer ab 2 Wochen oder mehr

Angebote fiir IV-Bezliger:innen

IV-Bezliger:innen, die im 1. Arbeitsmarkt arbeiten mochten

Unbefristet Anstellung durch die Firma direkt mit Leistungslohn
(Nischenarbeitsplatz)

Enge Begleitung — wie ein neuer

Keine Versicherung Uber Betrieb
Lernender

Begleitung wie bei den anderen Lernen-

Keine Versicherung Uber Betrieb
den

Im Lehrverbund mit der Learco Uber-

nehmen Sie die praktische Ausbildung Ll T Lo

In der Regel weniger enge Begleitung

notwendig Uber IV (SUVA)

Aufwand durch Partnerbetrieb  Versicherung

Individueller Aufwand

Bei enger Begleitung kann diese dem N )
] o Uber den Betrieb
Betrieb entschadigt werden

Langfristige Begleitung durch Coach:in

Kein Lohn

Kein Lohn

Lohnauszahlung via Betrieb, Rlickerstattung

via SVA

Kein Lohn

Lohn

individueller Leistungslohn

schriftliche Zielvereinbarung

schriftliche Zielvereinbarung

Lehrvertrag durch die Learco

schriftliche Zielvereinbarung

Vertrag

Arbeitsvertrag zwischen Betrieb und
Mitarbeiter:in



