| LE Arbeitsmarkt-

AR integration leben
Frihinterventions- / Integrationsmassnahmen, Berufliche Massnahmen

Eignungstests co]

Dauer: Testverfahren 8 Stunden, bei Bedarf auf mehrere Sequenzen aufgeteilt Learco AG
Zielgruppe: Personen Monika Landmann
- inder Berufsorientierung und -wahl Bahnhofstrasse 86
Postfach

- vor dem Schritt von der Schule zur Ausbildung

- aufdem Weg in den ersten Arbeitsmarkt 2001 Aarau 1

- die einer beruflichen Neuausrichtung bedurfen und Klarungsbedarf bezlglich ihrer Fahigkeiten und Ressourcen haben

Tel.: 062 765 74 74 / Zentrale
062 765 76 08 / direkt

info@learco.ch
monika.landmann@Iearco.ch

Ergebnisse: - Abklarung
= der Fahigkeiten und Ressourcen in Bezug auf die berufliche Ausrichtung
= von potentiellen Berufsfeldern

= yon notwendigen Férdermassnahmen

- IV-Berichterstattung: Testergebnisse mit Aussagen zu beruflichen Ressourcen, potenziellen Berufsfeldern und erforderlichen Flr Fachpersonen:
Fordermassnahmen monika.landmann@hin.ch
Inhalte: - Anwendung HAMET-Diagnostik (http://www.hamet.de/Start.3104.0.html):
= HAMET 2: Modularer handlungsorientierter Test zur Erfassung der beruflichen Kompetenzen von Menschen mit Férderbedarf bzw. Homepage:
zur Konkretisierung des Bedarfs an individueller Forderung, um die zentralen Anforderungen einer Ausbildung bzw. eines Berufs www.learco.ch
abzudecken.

» HAMET e: Test zur Uberpriifung der handwerklich-motorischen Basiskompetenzen (4 Leistungsstufen)
- Auswertungsgesprach der Testergebnisse mit der / dem Massnahmenempfanger/-in zu den abgeklarten Sachverhalten

Spezielles: - Kombination mit schulischem Einstufungstest der Berufsschule Scala méglich

- In HAMET-Testverfahren geschultes Fachpersonal
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