Berufliche Massnahmen

Eingliederungsunterstiitzung nach Ausbildung

Angebotsbeschreibung

Dauer: 3 -6 Monate
Zielgruppe: Personen, die eine berufliche Grundausbildung abgeschlossen haben und noch keine Anstellung im ersten Arbeitsmarkt gefunden haben.
Die individuellen Voraussetzungen, welche die Person mitbringt, lassen eine Anstellung im ersten Arbeitsmarkt als realistisch erscheinen. Es
braucht dazu jedoch die Unterstitzung durch Fachpersonen der Arbeitsmarktintegration. Bei geeigneter Unterstitzung und Begleitung
bestehen gute Chancen auf eine nachhaltige berufliche Eingliederung.
1. Zielgruppe: Personen mit Anschlusslésung: Praktikumslosung im ersten Arbeitsmarkt evtl. Festanstellung in Aussicht
2. Zielgruppe: Personen mit Praktikumslésung im Lehrbetrieb zwecks Uberbriickung bis zum externen Arbeitseinsatz (siehe oben), so
rasch als moglich Wechsel in einen externen Betrieb
Ziel: - Durch gezielte und intensive Unterstitzung von Lehrabgdnger/-in und Arbeitgeber Chancen auf Festanstellung erhéhen
- Bewerbungscoaching und Suche nach Praktikumslésung/Anstellung falls dieser noch nicht vorhanden
- Erhalt und Ausbau der Arbeitsmarktfahigkeit
- Vertiefen der Erfahrungen im ersten Arbeitsmarkt
- Stadrken der Selbstsicherheit und Einschdtzung der eigenen Fahigkeiten
- Bei erfolgreicher Integration in den ersten Arbeitsmarkt evtl. Nachbegleitung mittels Jobcoaching auf Stundenbasis, um
Eingliederungserfolg niederschwellig aber nachhaltig zu unterstitzen
Inhalte: — Jobcoaching und Stellensuche

- Abgleich von Fahigkeiten und Anforderungen

- Kontinuierliche Begleitung von Lehrabgédnger/-innen und Bezugspersonen in den externen Betrieben
- Schnelle Intervention im Krisenfall

- Regelmassige Coachings und Standortbestimmungen

- Berichterstattung

Rahmenbeding
ungen/Kosten:

Praktikum 3 -6 Monate
evtl. Festanstellung in Aussicht

Evtl. Praktikumslohn Arbeitgeber
IV-Taggeld

Lehrabgédnger/-in mit Anschlusslésung

IV-Taggeld
Evtl. Praktikumslohn

Praktikumsvereinbarung mit Lehrbetrieb
3 -6 Monate

Lehrabgédnger/-in ohne Anschlusslosung mit
hohem Potential

Spezielles:

Flr externe Einsatze kann auf ein aktives Netz von Partnerbetrieben zurickgegriffen werden
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Kontaktperson

Learco AG

Simone Silbereisen
Bahnhofstrasse 86

5000 Aarau

Tel.: 062 765 74 74 / Zentrale
062 765 76 05 / direkt

info@learco.ch

simone.silbereisen@Ilearco.ch

Flr Fachpersonen:

learco@hin.ch

Homepage:
www.learco.ch
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