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Per 01.01.2026 oder nach Vereinbarung suchen wir zur Erweiterung unseres Teams eine:n 

Coach:in Arbeitsintegration 
 

im Pensum von 80 %  
 

Die Learco AG ist eine Zusammenarbeit der sozial engagierten Firmen arwo Stiftung in Wettingen, 

Stiftung Domino in Hausen, Stiftung Lebenshilfe in Reinach und Stiftung Orte zum Leben in Lenz-

burg. Sie unterstützt Menschen, die aus körperlichen, psychischen oder kognitiven Gründen vo-

rübergehend oder dauerhaft eingeschränkt leistungsfähig sind, bei der Arbeitsintegration und 

beim selbständigen Wohnen. 

Als Coach:in im Bereich Arbeitsintegration begleiten Sie Klient:innen mit unterschiedlichen Beein-

trächtigungen in der beruflichen Integration. Dabei sind Sie im ganzen Kanton Aargau und angren-

zenden Regionen sowohl im Allgemeinen wie auch im ergänzenden Arbeitsmarkt tätig. 

 

 

      

Ihre Hauptaufgaben 

- Als starke Persönlichkeit sind Sie zu- 

ständig für die Beratung und Begleitung  

unserer Klient:innen  

- Sie unterstützen Menschen mit erschwer- 

tem Zugang zum Arbeitsmarkt bei der  

Erarbeitung von beruflichen Perspektiven. 

Dazu gehört individuelles und ressourcen-

orientiertes Coaching sowie die Zusammen-

arbeit mit Eingliederungsfachpersonen, Be-

trieben und Praxisanleitenden 

- Sie arbeiten ressourcenorientiert und über-

nehmen die Fallführung inklusive Akquise 

und Berichtwesen 

- Sie sind Ansprechperson für alle Beteiligten 

und haben Freude an der interdisziplinären 

Zusammenarbeit 

- Sie sind bereit, auch weitere Aufgaben in-

nerhalb der Organisation zu übernehmen 

 Ihr Profil 

- Vorzugsweise Abschluss in Psychologie, Päda-

gogik, Sozialarbeit und/oder Weiterbildung 

im Bereich Joboaching / Arbeitsintegration 

- Erfahrung in der Begleitung von Jugendlichen 

und Erwachsenen mit psychischen und/oder 

kognitiven Einschränkungen  

- Fundierte Kenntnisse des Arbeitsmarktes so-

wie die Fähigkeit, aktive Akquise zu betreiben 

und sich ein Netzwerk aufzubauen 

- Belastbare und entscheidungsfreudige Per-

sönlichkeit, die gerne mit anpackt  

- Selbständige und lösungsorientierte Arbeits-

weise  

- Kommunikationsfähigkeit, Empathie sowie 

eine hohe Sozialkompetenz 

- Versierter Umgang mit Office-Programmen 

 Wir bieten 

- Eine vielseitige, selbständige und verant-

wortungsvolle Tätigkeit in einem dynami-

schen Umfeld und mit Reisetätigkeit im gan-

zen Kanton Aargau 

- Fachübergreifende Zusammenarbeit 

- Ein professionelles, engagiertes und kollegi-

ales Team in einem innovativen Betrieb 

- Ein persönliches, wertschätzendes Umfeld, 

in dem Sie Ihre Ideen einbringen und die Zu-

kunft mitgestalten 

- Gute Anstellungsbedingungen sowie die 

Möglichkeit von fachlichen Weiterbildungen  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns Sie kennen zu lernen. Senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Mail bis zum  

21.11.2025 an info@learco.ch. 

 

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle können Sie mit Franziska Wenger, Bereichsleiterin Arbeitsintegration, Kontakt aufnehmen:  

Mail: franziska.wenger@learco.ch , Tel.: 079 512 94 59 

Weitere Informationen zur Learco AG finden Sie unter www.learco.ch. 
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